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«Les jeunes du GENEPI, [...] ce qu'ils ont
apporté pendant plus de 40 ans c'est de la
vie, de I'oxygene, par rapport au coté
mortiféere du milieu carcéral - I'oxygéene et la
vie ca n‘a pas de prix. Et le fait
qu’'aujourd’hui les personnes détenues se
retrouvent sans lintervention du GENEPI,
c'est dramatique pour la population
carcérale.»

Gabriel Mouesca, anciennement détenu et
membre d’honneur du GENEPI, directeur Ferme
Emmaiis Baudonne, aoiit 2021 (dissolution du
Genepi)

AGO du 3 juin 2023 - 1



Le mot du président

REBOND! est un projet qui a mobilisé autour de lui un nombre
impressionnant de membres de l'association et de sympathisants
attachés a permettre la poursuite de cet échange entre le monde
étudiant et le monde carcéral.

L'année écoulée a été enthousiasmante, avec un démarrage
remarquable dés la signature de la convention avec la DAP (5 sites
d'intervention, plus de 60 étudiant.es bénévoles intervenant aupreés
de prés de 80 personnes détenues), le recueil de financements
permettant d’embaucher une cheffe de projet dés le mois de juin.

La rentrée de septembre 2022 a été un passage un peu difficile, avec
le départ des premiers ‘rebondistes’ arrivés en fin de cursus
universitaire et des questionnements concernant la pérennité du
recrutement et la prise en main effective par les étudiants.

Pourtant a I'heure de ce billet, 'optimisme est de retour, avec
I'extension du projet a de nouveaux établissements pénitentiaires, le
recrutement plus étendu des bénévoles et la montée en puissance
des étudiant.es dans la prise en charge des groupes locaux.

2023 sera donc I'année de I'élan retrouvé pour enfin aboutir a une
organisation étudiante pérenne, placée sous le signe d'une
gouvernance collaborative.

Certes, les défis sont nombreux mais les premiers retours provenant
tant des personnes détenues concernées que des rebondistes sont
extrémement positifs et nous permettent de mesurer toute la
pertinence de ce projet, petite pierre dans I'immense chantier qui
consiste a changer le regard de la société sur le monde de la prison et
les personnes qui y passent.

Christophe Conway

Statuts et Objectifs

En 2009, I'Association des Anciens du Genepi a été créée dans le double
but de soutenir le Genepi (anciennement Groupement Etudiant National
d'Enseignement aux Personnes Incarcérées) et de prolonger son action :
les anciens étudiants, devenus « actifs », pouvaient mettre leurs
compétences professionnelles et leurs réseaux au service du Genepi et
des sortants de prison, et continuer a porter dans la société une parole
informée sur les questions prison-justice.

En juillet 2019, I'association étudiante Genepi a fait le choix de cesser
toute action en détention et elle a fini par s'auto-dissoudre le 2 aout 2021.
Les Anciens du Genepi, soucieux de voir perdurer l'action et la
philosophie du Genepi tel qu'ils I'avaient connu, ont fait évoluer leurs
statuts en conséquence afin d'agir au coté des étudiants qui chaque
année prennent la reléve et s'engagent en détention.

C'est pourquoi, a I'heure actuelle, les Anciens du Genepi se consacrent
plus particulierement a la résurgence des interventions estudiantines en
détention et a la mise sur pied d'une nouvelle association étudiante qui
pourra poursuivre la mission "historique” du Genepi. Ce projet est
baptisé REBOND : Retour d’Etudiants Bénévoles Organisés Nationalement
en Détention.

I FEF®ND!

Retour d'Etudiants Bénévoles Organisés Nationalement en Détention
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Notre structuration

L'association des Anciens du Genepi réunissait a l'origine d’'anciens génépistes de toute la
France, et méme au-dela. Elle fonctionnait essentiellement comme un réseau, mobilisable
pour des actions ponctuelles, et s'appuyant sur la diversité de leurs compétences
professionnelles. Depuis la cessation des activités du Genepi, I'association porte le projet
REBOND (Retour d’Etudiants Bénévoles Organisés Nationalement en Détention) qui mobilise
ses membres de facon bien plus importante. Elle s'est également ouverte aux étudiants, afin
de donner un cadre a leur action en détention.

Notre structuration actuelle est le reflet de cette mobilisation d’ampleur, et le Comité
Stratégique dont nous nous sommes dotés est né trés naturellement des nombreux soutiens
apportés par des partenaires variés au projet REBOND. Il témoigne de I'importance sociétale
de notre action.

14
Assemblée Générale référents 1 salariée
26 mars 2022 Conseil |ocaux' pIEin temps
d'’Administration 6 groupes (arrivée mi-juin)
9 membres actifs
7 bénévoles 100 étudiants 100 membres
qualifiés formés = mobilisables
B .. intervenants
communication
formation
Iei‘,’oé: dge Perspectives 2023:
L création d'un Comité de
Comite Pilotage (échanges sur les
Stratégique questions opérationnelles)

consultatif

Leurs engagements dans
le projet REBOND - témoignages

Participer au projet Rebond m'a permis de renouer avec un
engagement associatif qui m’avait beaucoup marqué durant mes
années d'étudiant et qui me manquait dans ma vie d'adulte. C'est
tres motivant d'essayer de « relancer la machine » de
I'enseignement étudiant en prison. La rencontre avec une nouvelle
génération de jeunes, dans laquelle on se reconnait forcément un
peu, est trés enrichissante. On est dans le concret - il faut les aider
sur des questions précises, organiser des rencontres, créer et faire
vivre un groupe - mais il y a une dimension intellectuelle
importante, avec beaucoup de discussions entre adhérents, qui est
tres appréciable et qui aide a surmonter les difficultés.

Gilles, réeférent local

Dés mes premiers contacts avec les Anciens du Génépi, on me fait
part d'une forte demande des étudiants (et des établissements de la
pénitentiaire) de recevoir une formation complémentaire en FLE et
dans la lutte contre l'illettrisme. Ca tombe bien, depuis plus de 10
ans, c'est mon métier ! Rapidement, on monte un groupe de travail
pour analyser le besoin en formation, se mettre d'accord sur les
contenus et concevoir les supports. Depuis, j'ai pu animer cette
formation aupreés de deux groupes d’étudiants Rebondistes et c'est
vraiment chouette de transmettre aux étudiants via les formations.
Leur curiosité, leur envie de se former pour proposer des
interventions adaptées et leur dynamisme ont fait de ces deux
sessions des moments intéressants d'échange et de partage !

Anais, hénévole qualifiée FLE

C'est une expérience qui est extrémement riche et humaine, c'est
une transmission dans les deux sens. J'ai le sentiment d’'étre utile et
c'est vraiment gratifiant.

Océane, Rebondiste
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Nos actions en 2022

Le recrutement des premiers étudiants REBOND ayant eu lieu dés l'automne
2021, I'année 2022 a été pour nous celle de la premiére concrétisation du projet :
faire a nouveau entrer des étudiants en détention pour y mener des actions de
soutien scolaire. Pour cela, il a fallu établir des déclinaisons au niveau régional
et local de la convention nationale signée avec I'Administration Pénitentiaire en
octobre 2021.

Et nous sommes fiers du résultat ! Nous avons mis en place un processus de
recrutement et de formation sur des bases solides, et les Rebondistes ont
assumé leurs taches avec sérieux et conviction. Chaque semaine, le plus
souvent en binémes, les Rebondistes ont assuré des interventions en soutien
scolaire ou Francgais Langue Etrangére au bénéfice d'une centaine de personnes
détenues de 5 établissements pénitentiaires "pilotes”.

Les contraintes liées au Covid, notamment lI'existence de clusters dans certains
établissements pénitentiaires, ont retardé le démarrage des interventions et eu
un impact sur la dynamique des groupes locaux, qui ont rencontré des
difficultés pour se réunir. La dynamique associative en a quelque peu pati,
repoussant a 2023 certaines étapes de son développement.

Paralléelement, nous avons ceuvré a la consolidation du projet, tant sur un plan
financier (recherche de subventions, appel a dons) que sur un plan opérationnel
avec I'embauche d'une salariée a plein-temps, responsable de la coordination.
Nous avons également créé ou optimisé des outils : supports de recrutement ou
de formation des Rebondistes, site internet (www.projet-rebond.com), base de
données et moyens de communication en interne...

Les Anciens du Genepi ont également gagné en visibilité et ont pu s'associer a
des événements d’ampleur nationale : participation aux Assises du Mentorat, a
la campagne Internet en prison, audition devant I'Assemblée Nationale,
démarche autour du guide Evaluer son impact dans le secteur de la justice / prison
publié en 2022 par Possible, Actice et Ronalpia.

70

bénéficiai 100
énéficiaires étudiants
bénévoles recrutement
interventions 1
63 salariée
Rebondistes
5
200 établissements
heures de pilotes subventions
cours +1en recherche
développement de fonds
appel
a dons
formations Francais
Langue participation Audition par
Etrangere 3 des actions I'Assemblée re:::;:';z:e
nationales Nationale partenariats
. institutionnels et
Intervenir Posture S e
e tif
enmilieu psdagogique Assises du ’Campagne @O
penitentiaire Mentorat nter!wet en
prison

Lettre de remerciement adressée a I'association par Monsieur P., bénéficiaire de
nos actions

"[...] je bénéficie de I'aide d'une de vos étudiantes pour m'apporter une aide
scolaire. Je n'ai pas son nom de famille mais son prénom est Inés. Elle vient les
mercredis matins.

Je voulais vous remercier et la féliciter pour tout ce qu'elle m'apporte dans ma
scolarité sur un cursus DAEU [...]
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http://www.projet-rebond.com/

NMNON

participation intégrationdu participation procédure création campagne

Assises du Collectif campagne recrutement site internet appel a
Mentorat Mentorat internet en prison salariée REBOND dons
janvier février mars avril mai juin
début début Assemblée début embauche
interventions interventions Générale de interventions salariée
Lyon Corbas Nanterre lI'association Osny + Bois d'Arcy
audition préparation
Assemblée séminaire de
Nationale structuration
juillet aout septembre octobre novembre décembre
- e . . . l E I %
préparation bilan avec début recrutement recrutement formation e
de la rentrée la DAP interventions lle de France Toulouse étudiants
Paris-La Santé + Lyon Toulouse

1
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Le groupe local est le noyau de I'engagement des Rebondistes,
I'échelon associatif le plus concret car le plus accessible et le plus
régulierement sollicité. D'abord espace de rencontre et de partage, il
s'ouvre a la fois vers des actions tres concrétes (la préparation des
interventions) et vers des réflexions citoyennes. C'est grace a lui que
les Rebondistes peuvent progressivement prendre la mesure de
I'engagement associatif qui soutient le projet REBOND, et se sentir de
plus en plus légitimes a y prendre part totalement.

10 Rebondistes

DAEU FLE 9 Rebondistes FLE

11 Rebondistes
alphabétisation
Nanterre Bois d'Arcy Osny
2 Référents 1 Référent

2 Référents 1

AR ostbac participant ti g t

participant participan
par cours paFeours parcours

FLE .
15 Rebondistes savoirs

18 Rebondistes de base 20 Rebondistes
FLE
langues
Lyon-Corbas Paris-La Santé Toulouse
Savoirs démarrage
1 Référente de base > gpgférents ta:d|f :“
2a8 1 SEREEMDBYE 4 Référents

participants participant
par.cours par cours

Nos groupes locaux

Les groupes locaux sont soutenus par des Référents, anciens génépistes, qui
s'appuient sur leur expérience pour organiser le recrutement de nouveaux
étudiants, les relations avec les partenaires locaux et notamment
I'Administration Pénitentiaire, et une vie de groupe favorisant le sentiment
d'appartenance a un projet commun au niveau national.

Perspectives 2023:

intégration de Rebondistes comme référents
locaux.

Développement des interventions en format

collectif (Paris-La Santé notamment)
Développement de groupes a Strasbourg,
e Pau, . Riom, Nantes, Montpellier et
de base Valenciennes. ‘
Ancrage local des groupes a renforcer:
subventions propres, accés a des locaux pour
flRicnte faciliter les rencontres et les actions,
dereprise développement de partenariats
depuis
septembre Point de vigilance en 2023:
Une appétance particuliére pour le projet
REBOND se manifeste chez les étudiants en
droit, qui ont représenté en 2022 une part
importante des Rebondistes. Soucieux de
diversifier I'origine de nos membres, afin de
- nous enrichir mutuellement, nous pourrons
der;:;;age nous appuyer en 2023 sur un "noyau” déja

opérationnel
contact dans
universités.

pour élargir nos prises de
les différentes écoles et
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Charte du bénévole REBOND

Parcours du bénévole REBOND

Participation a

Perspective 2023:

émergence d'étudiants
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toute peine dot de Lassociation s + formation OPTIM
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toute peine et tout REBOND est . ST
o7 traitement inhumain ou La réflaxion sur l'action at indissociable d'une I'association et
radant. Elle est la politique de réflecdion sur le systéme .
Les bénévoles du projet thhma“ I Association des Anciens pénal et judiciaire. SIgnature de
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l'exarcice du droit aw mart. nmuw;mmmm Ia Charte.
savoir des personnes permanente et menéde par
déten ° ° e °
e ses membres. Maintenir I'engagement des étudiants : quelques

Entretien de

obstacles, un réel enjeu

recrutement La motivation premiére des étudiants est le plus
avec 2 membres de souvent l'intervention en milieu carcéral. Les
I'association. délais parfois importants (jusqu'a plusieurs mois

entre le recrutement et Ile début des

Réunion d'information
et de présentation du
projet REBOND.

interventions), et les changements d'emploi du
temps au second semestre, avec des stages, sont
autant de risques de voir certains étudiants
renoncer a leur projet.
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Notre partenariat avec
I'Administration Pénitentiaire

DAP (M. Laurent RIDEL) Direction d'établissement

RNE (M. Jean-Luc HERAUD/ Responsable Local d’'Enseignement
M. Arnaud MOUREY) Conseiller Pénitentiaire d'Insertion

et de Probation
DISP / UPR

Nos interventions en détention ont pour cadre une convention
nationale signée en octobre 2021 avec la Direction de
I'"Administration Pénitentiaire.

Cette convention nationale est ensuite déclinée au niveau
régional et local, selon les besoins et contraintes propres a
chaque établissement pénitentiaire.

Des points d'étape sont réalisés tant au niveau local que
national, dans I'objectif de parvenir a un modéele le plus efficient
possible.

Des prises de contact ont lieu en amont de I'élargissement du
projet, pour identifier les sites de prochain déploiement.

A tous les niveaux, un double partenariat existe, avec les
services de I'Administration Pénitentiaire d'une part, et les
services de I'Education Nationale d'autre part.

lIs nous soutiennent

Soutenu k|

Par | MINISTERE
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Notre comité stratégique

Pole prison-réinsertion

Comité I EI
stratégique

Félix de Belloy, Fhilippe Pottier, Marien Moulin, En 2022,

Le projet REBOND est porte par ' Association des Anciens du Genepi. et péralicie dex affalver,  separi-conpaiant intermational responsalis saiional de 3 rencontres +
prishest.oa Pt o plcitatisten ot probstion, Grompes.chez Emumaic Erance, 1 groupe de travail sur le
fondateur de Prosite ancien directeur de I'ENAP et de SFIF  chargie de mission Justce-Frison g p

recrutement étudiant et

1 groupe de travail sur la
. R . gouvernance
Pole engagement étudiant
= | FARIMAFAC
Christophe Cormway , Marie Maton, Galatde Umderwood,
président de |'assodation, vice-prisidente, administratrice, Christophe Caydier, presicent
dhef dentreprise retraits professeur des dooles médatnce familiake Miathie Adenot, admiristratear
Séléne Thowelin, admirisiratnce
Sandrine Martin, du réseay Animatac
Le projet est egalement soutenu par des structures assoaatives et par des directnce enselgnement supérieur Jeunesse
personnalités engagées dans 3 domaines : APARY Perspectives 2023:
intégration de 2
prison-réinsertion | engagement etudiant | atoyenneta. Rebondistes et d'une
= Réunion trimesiriele pour asseoir le projet en prenant en compée ces trols dmensions. Pole Eltﬂi‘rE""EtE personne anciennement
détenue.
« Compasibon témolgrant de Pimportance du projet Rebond au sein de la sockétd.
= Les jeunes du GEMEPY, [... | ce qu'ils ont opporte pendant phus de g0 ans c'est de la vie, de
Moxygene, par rapport au cote mortifere du milieu carceral - "'oxygene et la vie ca n'a pas de prix.,
Et b= fait qu'aujourd’hui les personnes detenues se retrouvent sans Fintervention du GENEPI, cest
dramuatigue pour lo population corcerale, = F—— el e
Gabriel Mouesca, dilé?twﬂde ia Fédd 00X Handramique architecte, AGO du 3 juin 2023 -9
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